
 

 یفاطمه زمان -۱402به سوالات  یپاسخده -۱۳۶۵وفایی، ایمان،  سرشناسه
 Handbook ofو فوق تخصص  ۱40۳شیر مادر: کتاب جامع آمادگی آزمون ارتقاء و بورد  عنوان و نام پدیدآور

Breastfeeding for Physicians/ American Academy of Pediatrics/  ترجمه و تلخیص
 ایمان وفایی.

 ، ۱40۳.تهران: کاردیا مشخصات نشر
 .جدول مصور،: ص.۱۳2 مشخصات ظاهری

 ۳090000 ریال9-07-5560-622-978 : شابک
 فیپا وضعیت فهرست نویسی

تالیف آکادمی  " Breastfeeding handbook for physicians "تابکتاب حاضر بر اساس ک یادداشت
 کودکان آمریکا ، کالج زنان و مامایی آمریکا است.

 تغذیه با شیر مادر موضوع
Breastfeeding 
  آزمونها و تمرینها )عالی(--تغذیه با شیر مادر

Breastfeeding-- Examinations, questions, etc. (Higher) 
 آکادمی بیماریهای اطفال آمریکا شناسه افزوده
 American Academy of Pediatrics شناسه افزوده

 کالج متخصصین جراحی بیماریهای زنان و زایمان آمریکا شناسه افزوده
 American College of Obstetricians and Gynecologists شناسه افزوده

 RJ2۱۶ رده بندی کنگره
 ۳۳/۶49 رده بندی دیویی

 9۱۸4002 شماره کتابشناسی ملی
 فیپا اطلاعات رکورد کتابشناسی

 ۱402/0۱/2۷ تاریخ درخواست
  تاریخ پاسخگویی

 9۱۸2۸09 کد پیگیری
 

 Breastfeeding handbook for physicians "" برگرفته از کتاب شیر مادرکتاب 
 است.

 دکتر ایمان وفاییرجمه و تلخیص: ت

  کاردیاناشر: انتشارات 

 منیره امیری مقدم  -یاررزیدنتآرا: صفحه

 هراد فیضیم -یاررزیدنتطراح و گرافیست: 

 یاررزیدنت چاپ و لیتوگرافی:

 1403اول نوبت چاپ: 

 978ـ622ـ5560ـ07ـ9شابک: 

 جلد 150تیراژ: 

 تومان 309.000

 18واحد  1ب ـ کارگرجنوبی ـ خیابان روانمهر ـ بن بست دولتشاهی پلاک آدرس: تهران میدان انقلا

 www.residenttyar.com/  ۰۲1 – 88 ۹۴۵ ۲1۶،  ۰۲1 – 88 ۹۴۵ ۲۰8،  ۰۲1 – ۶۶۴1۹۵۲۰شماره تماس: 

  
انونی قن اثر پیگرد برداری از ایهر گونه کپی

 .دارد



 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 وق تخصصو ف 1۴۰3آزمون ارتقاء و بورد  یکتاب جامع آمادگ

Handbook of Breastfeeding for Physicians/ American Academy of Pediatrics 
 

 
 

 ترجمه و تلخیص

 دکتر ایمان وفایی

 بورد تخصصی کودکان، نوجوانان و تکامل

 رتبه برتر آزمون فوق تخصص اطفال

  
 گردآوری و پاسخدهی به سوالات:

 دکتر فاطمه زمانی

 کشور 1401درصد بورد تخصصی  5

 تهراندانشگاه علوم پزشکی 

 

  

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 11 ................................................................................................................ مادر ریبا ش هیـ اصول تغذ 1 فصل

 15 .............................................................................. رمادریبا ش هیاصول تغذ  سوالات و پاسخنامه فصل

 17 ............................................................................................. مادر ریـ علل و منطق استفاده از ش 2 فصل

 21 ................................................................................................... مادر ریدهنده ش لیـ موارد تشک 3 فصل

 29 ..................................................................................................................................... پستان یـ آناتوم 4 فصل

 35 ..................................................................................................................................... از پستان هیـ تغذ 5 فصل

 41 ....................... یردهیو دوره انتقال به ش یردهیجهت ش مانیزا نیح یهاـ مراقبت 6 فصل

 51 ................................................ مانی: دوره بعد از زامارستانیاز پستان مادر در ب هیـ تغذ 7 فصل

 61 .................................................................................. رخواریش -مادر ریبا ش یردهیـ تداوم ش 8 فصل

 77 ................................................................................................... مادر -با مادر  یردهیـ تداوم ش 9 فصل

 81 ............................................................... مادر –با مادر  یردهیتداوم ش  سوالات و پاسخنامه فصل

 83 ...................................................... رخواریمادر ش ییمادر در خلال جدا ریاز ش تیـ حما 10 فصل

 87 ....................... رخواریمادر ش ییدر خلال جدا رمادریاز ش تیحما  سوالات و پاسخنامه فصل

 89 ............................................................................... مادر ریبا ش هیاز تغذ تیحما یـ تکنولوژ 11 فصل

 97 ......................................................................................................................... یردهیـ داروها و ش 12 فصل

 105 ........................................................................... یردهیدر زمان ش یاز باردار یریشگیـ پ 13 فصل

 107 ............................................ یردهیدر زمان ش یاز باردار یریشگیپاسخنامه فصل پسؤالات و 

 109 .................................................................................................... نارس رخواریش یبرا هیـ تغذ 14 فصل

 113 ................................................................................................ خاص طیپستان در شرا هیـ تغذ 15 فصل

 فهرست مطالب



 117 ......................................................................................... داد؟ ریتوان شینم ایتوان یم ایـ آ 16 فصل

 119 ........................................................ داد؟ ریش توانینم ای توانیم ایآ  سوالات و پاسخنامه فصل

 121 ..................................................................................... مادر ریبا ش هیـ مطب دوستدار تغذ 17 فصل

 123 ................................................................................یبحران طیمادر در شرا ریبا ش هیـ تغذ 18 فصل

 125 .................................................................................................................................................. مادر ریخلاصه ش

 

 



      11    

          1فصل  

                Section 1 

 

 
 اصول تغذیه با شیر مادر ـ 1 فصل 

 

 بیشتر بدانید:

وجود ین همکاران گرامی فصل اول این کتاب دارای اهمیت کمی از جهت مطرح شدن سؤال دارد. با ا

 پردازیم:همه به نکات مهم آن به صورت تیتروار می

 گردد.ماه برای همه شیرخواران توصیه می ۶تا ( تغذیه انحصاری با شیر مادر ۱

 شود.( ادامه شیر مادر به مدت حداقل یک سال به همراه غذای کمکی توصیه می2

 بندی تغذیه از پستان مادر:طبقه

 بندی تغذیه از پستان اشاره شده است.طبقه ۱ـ۱در جدول 

 ها در سؤالات عنوان گردد.تواند با اسم آناین موارد می
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 مادر ریش
 یار انتشارات و آموزش پزشکیرزیدنت

 

  واژهAny breast feeding هم  گردد. شامل مواردی کهاین واژه کل موارد بالا را شامل می چیست؟

 دارند. تغذیه انحصاری با شیر مادر داشته و همچنین افرادی که تغذیه مختلط

 .تعداد شیردهی در روز بهتر است بر اساس علائم شیرخوار یا خواست نوزاد تنظیم گردد 

 باشد.شیردهی، طول مدت آن از هر پستان صحیح نمی بنابراین ذکر تعداد

 :آیا سنی برای قطع شیردهی ذکر شده است؟ نکته 

 خیر، از نظر علمی هیچ سنی مبنی بر نامناسب یا مضر بودن تغذیه از پستان ذکر نشده است.



 

          5فصل  

                Section 5 
 

 
 تغذیه از پستانـ  5 فصل 

 

  5ـ1ریسک فاکتورهای مشکلات شیردهی: جدول 

 

 ( قصد شیردهی یا قصد دادن شیر با بطری شیر۱

 گیری نامناسب( سابقه مشکلات شیردهی یا شیرخوار قبلی با وزن2

 OCP( سابقه نازایی و قصد درمان با ۳

 CFمشکلات پزشکی مثل هیپوتیروئیدی / دیابت / ( وجود 4

 ( سن مادر۵

 ( سابقه بیماری روانپزشکی۶
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 مادر ریش
 یار انتشارات و آموزش پزشکیرزیدنت

 :مشکلات آناتومیک 

 یا برگشته flat( نیپل ۱

 ( آسیمتری، هیپوپلاستیک بودن پستان2

 ( سابقه جراحی پستان۳

 ( آبسه پستان4

 شرح حال پزشکی:

 .HSV و HIVگذارد از جمله ( هر شرایطی بر شیردهی اثر می۱

 کاملاً بحث شده است. ۱2( داروها: در فصل 2

 تواند بر شیردهی اثر گذارد.( انواع جراحی به خصوص زمانی که آرئول را درگیر کرده باشد، می۳

 .داردضه شیردهی سازی اثر بیشتری بر تولید و عرجراحی کوچک

 ای:( ارزیابی تغذیه4

 ستفاده گردد.ا Vit Dقبل از بارداری از اسید فولیک / آهن / 

 ( سابقه قبلی شیردهی:۵

 گردد تا موانع شیردهی ارزیابی شود.در این مورد مشکلات قبلی شیردهی ارزیابی می

 ( معاینه: سالانه باید معاینه قبل از بارداری به عمل آید.۶

 تر است.پستان در اوایل بارداری به لمس حساس

 باشد.می ۵ـ۱مراحل تکامل پستان به شرح شکل 
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          6فصل  

                Section 6 

 

 
 های حین زایمان جهت شیردهی و دوره انتقال به شیردهیمراقبتـ  6 فصل 

 

دسته  4نوع عملکرد بیمارستان که در  ۶ـ۱مراقبت هنگام درد زایمان: همکاران گرامی در جدول 

 بندی شده است، آورده شده:طبقه

 دلگرم کننده (2  ار دلگرم کنندهبسی (۱

 بسیار دلسرد کننده (4   دلسرد کننده (۳
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 مادر ریش
 یار انتشارات و آموزش پزشکیرزیدنت

 

 ( شیر مادر طی ساعت اول باید شروع گردد.۱

 ( اولین کار بعد از به دنیا آمدن الصاق دستبند هویتی مشخصات نوزاد روی دستبند است.2

 مادر است.و ... بعد از شروع تغذیه با شیر  Vit Kبقیه کارها از جمله تجویز 

 شود دمای بدن نوزاد در محدوده طبیعی قرار گیرد.ماس پوست با پوست در اتاق زایمان باعث میت -

 ق زایمان()سؤال ارتقاء: بهترین کار برای حفظ درجه بدن نوزاد چیست؟ تماس پوست با پوست در اتا

 ( وضعیت قرارگیری در آغوش:3

اد در بالاتر گیرد. دهانش روبروی پستان است. دماغ نوزسر و شانه و مفصل لگن در یک امتداد قرار می

 گیرد.از نیپل قرار می

 ای(:وضعیت سنتی )گهواره

 کند.گیرد و دست مادر پشت شیرخوار را حمایت میسر شیرخوار روی ساعد مادر و نزدیک آرنج او قرار می
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          8فصل  

                Section 8 
 

 
 شیرخوار -تداوم شیردهی با شیر مادرـ  8 فصل 

 

 سندرم شیر ناکافی مادر: .1

 باشد.یکی از علل قطع شیردهی می

کنند، ناکافی بودن ساعت بعد از تولد بیمارستان را ترک می 24ـ۷2با توجه به اینکه اکثر شیرخواران طی 

 یدراتاسیون( از مسائل شایع خواهد بود.شیر و کم آبی )ده

 علائم:

 تأخیر در دفع مدفوع -

 دفعات ناکافی اجابت مزاج -

 کاهش دفع ادرار -

 زردی زودرس -

 لتارژی -

 % وزن تولد۸ـBW > ۱0کاهش  -

 اتیولوژی:

 عدم تولید شیر (۱

 عدم توان شیرخوار در برداشت شیر (2

 IIتأخیر در لاکتوژنز  (۳

 اند.جراحی پستان انجام دادهمادرانی که  (4

 توانند شیر را به خوبی تخلیه کنند.شیرخوارانی که نمی (۵
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 مادر ریش
 یار انتشارات و آموزش پزشکیرزیدنت

 شود:در شیرخواران ذیل دیده می

  هفته ۳4ـ۳۶نوزادان نزدیک به ترم 

 مشکلات نورولوژیک 

 ناهنجاری دهان 

 

 ارزیابی سندرم شیر ناکافی:

نظر مشکلات  مادری که پستانش در خلال بارداری بزرگ نشود یا تا روز پنجم بعد از زایمان پر نشود از

 غددی یا هورمونی برای تولید شیر باید ارزیابی شود.

 را بررسی نمود: توان موارد ذیلبا مشاهده مستقیم تغذیه از پستان می 

 به دهان گرفتن ناصحیح پستان توسط شیرخوار (۱

 ر آغوش گرفتن ناصحیح مادرد (2

 دهد.گیری نامناسب شیرخوار اشکالات در تولید شیر، انتقال شیر به شیرخوار را نشان میوزن 

 وزاد یا دریافت وزن تولد ممکن است به طور کاذب بالاتر ثبت شود که در نتیجه اشتباه در گرفتن وزن ن

 سرم در طول زایمان باشد.

 شود.ش وزن میدیورز پس از تولد باعث کاه



 

 

          13فصل  

                Section 13 
 

 
 پیشگیری از بارداری در زمان شیردهیـ  13 فصل 

 

۱ )IUD  ای در شیردهی ندارد.عارضه 

توان استفاده کرد ولی دیافراگم تا تأثیر بر شیر مادر ندارد. کاندوم هر زمان می ( کاندوم ـ دیافراگم 2

 رود.زایمان به کار می هفته بعد از ۶

ترین ماه به صورت انحصاری شیردهی مادر دارند. مناسب ۶برای زنانی که  ( روش آمنوره شیردهی ۳

 باشد.روش می

 است. پروژسترونداروهای  ( داروی هورمونی انتخابی 4

برای شروع شیردهی  پروژسترونروز اول به دلیل سقوط  2ـ۳البته در 

 توان به کار برد.نمی

های جلوگیری از بارداری وجود دهد و نیاز به روشدر سه هفته اول در هیچ زنی تخمک گذاری رخ نمی

 ـاز بارداری جلوگیری هفته می ۶های شیرده، تغذیه انحصاری تا ندارد ولی در خانم تواند بدون هیچ روشی 

 کند.

 ( داروهای ترکیبی پروژسترون ـ استروژن۵

 برای زنان شیرده مضر است. 

  باعث شرایطHypercoagulability گردد.می 

 گردد.باعث کاهش تولید شیر و کاهش مدت شیردهی و افزایش مصرف شیر کمکی می 

 روز اول بعد زایمان نباید استفاده کرد. 2۱در 
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          16فصل  

                Section 16 
 

 
 توان شیر داد؟توان یا نمیآیا میـ  16 فصل 

 

 نشانگر عدم کفایت شیردهی نیست. ان کوچک ( پست۱

 بلکه عدم بزرگ شدن پستان نشانگر عدم کفایت شیردهی است.

 ( کنتر اندیکاسیون مطلق و نسبی پستان مادر:2

HIV:  گیرد، شیر ندهد.اگر خانمی داروی آنتی ویرال می 

  در کشورهای در حال توسعه  (ماه ۶شیردهی باید انجام شود )انحصاری تا 

 هفته که با تأیید پزشک 2مناسب به مدت حداقل  ABتا زمان دریافت  سل 

 مسری نباشد نباید مستقیم شیر دهد.

 (9۷)ارتقاء شود میکروب سل وارد شیر مادر نمی

      SFC A,N 

 زنیم.می  VZIGروز بعد  2روز قبل تا   ۵ آبله مرغان:

 تواند شیر بدهد.زدیم می VZIGاگر 

 کسن باید ال اینکه مادر شیرده در معرض آبله مرغان باشد، زیاد است، وااگر احتم

 زد )به مادر(.

 .نباید شیرخوار با ضایعات به طور مستقیم تماس داشته باشد 

 ضایعات را باید بپوشاند که در تماس با شیرخوار نباشد. هرپس 
 

CMV  .در نوزاد نارس ممنوع است 

  20انجماد در منهای  زایی را ریبیما دهد.می 
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 مادر ریش
 یار انتشارات و آموزش پزشکیرزیدنت

 

Hep B  .تغذیه از پستان حتی قبل از واکسیناسیون نیز منعی ندارد 

  + واکسنIg .باید بزنیم 

Hep C  .کنترا اندیکاسیون شیردهی نیست 

 

 دوشد و یک فرد دیگر شیر را بدهد.مادر شیر را می 1N1H آنفولانزا 

 ادر اشکالی ندارد.تغذیه از پستان در خلال درمان ضد ویروسی م 

 نباید شیر بدهد. سوء مصرف مواد 

 باشد. gr/kg ۵/0محدودیت مقدار در حد  الکل 

 نباید مادر سیگار بکشد. سیگار 

 

 د.تا رفع داروی آنتی متابولیت از بدن دوشیدن و دور ریختن انجام شو  درمان سرطان

 .رادیوتراپی منع شیردهی نیست 

  ماده رادیوایزوتوپ .کنترا اندیکاسیون شیردهی است 

 شیر مادر و گاو که حاوی لاکتوز است را نباید داد. گالاکتوزومی 

PKU  دهیم.شیر مادر )حاوی مقدر کم فنیل آلانین( + شیر فرمولا فاقد فنیل آلانین می 
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          17فصل  

                Section 17 
 

 مطب دوستدار تغذیه با شیر مادرـ  17 فصل 

 

 

هایی است که باشد و روشدر مورد مطب دوستدار تغذیه با شیر مادر می ۱۷صل همکاران گرامی ف

 شود. از نظر امتحانی اهمیت چندانی ندارد.باعث ترغیب مادر برای شیردهی می
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